
第１６５回 国立大学法人鹿屋体育大学教育研究評議会 議事要旨 

日  時  平成３０年 ６月２１日（木）１３時１５分～１４時４５分 

場  所  事務局大会議室 

出 席 者  松下、森（司）、石田、原田、山田、荻田、瓜田、濱田（幸）、前田（明）、吉重、

中村（夏）、山本、北村、前阪、和田、安田、金高、濱田（初）、添嶋、赤嶺、宮本、

国重、鵜木、森（克）の各評議員 

欠 席 者  北川評議員（出張） 

陪 席 者  緒方監事、岩重監事 

有馬（正）次長、有馬（規）室長、宮園、藏田、永松、浦口、東房の各課長

議  題 

１．第１６４回議事要旨確認 

資料１に基づき、原案どおり確認した。 

２．学長諮問 

な し

３．学長報告 

（１）国立大学協会通常総会及び国立大学法人学長・機構長等会議について 

学長から、国立大学協会通常総会（6 月 12 日）及び国立大学法人学長・機構長等会 

議（6 月 18 日）の内容について、7 月 19 日開催予定の学長懇談会で説明する旨報告が

あり、出席するよう要請があった。 

４．審議事項 

（１）鹿屋体育大学大学院体育学研究科履修規程の一部改正について 

学長から、資料２に基づき、鹿屋体育大学大学院体育学研究科履修規程の一部改正

について諮られ、審議の結果、一部科目名を訂正のうえ了承された。 

（２）平成３０年度体育学部非常勤講師任用計画について 

学長から、資料３に基づき、平成３０年度体育学部非常勤講師任用計画について諮

られ、審議の結果、原案どおり了承された。 

（３）平成３０年度国際競技大会特別強化指定選手の選考について

学長から、資料４に基づき、平成３０年度国際競技大会特別強化指定選手の選考に



ついて諮られ、種々の質疑や意見交換のうえ審議の結果、原案どおり了承された。 

（４）平成３０年度鹿屋体育大学学術共同研究員の受入れについて（継続申請）

学長から、資料５に基づき、平成３０年度鹿屋体育大学学術共同研究員の受入れに

ついて諮られ、審議の結果、原案どおり了承された。 

（５）平成３０年度鹿屋体育大学学術共同研究員の受入れについて

学長から、資料６に基づき、平成３０年度鹿屋体育大学学術共同研究員の受入れに

ついて諮られ、審議の結果、原案どおり了承された。 

（６）平成２９事業年度に係る業務の実績に関する報告書について

学長から、資料７に基づき、平成２９事業年度に係る業務の実績に関する報告書に

ついて諮られ、審議の結果、原案どおり了承された。 

（７）国立大学法人鹿屋体育大学と Ciel Bleu 鹿屋 ProCycling との連携及び協力に関す

る協定の締結について 

学長から、資料８に基づき、国立大学法人鹿屋体育大学と Ciel Bleu 鹿屋 ProCycling  

との連携及び協力に関する協定の締結について諮られ、審議の結果、原案どおり了承 

された。 

（８）平成３１年度鹿屋体育大学概算要求について

学長から、資料９に基づき、平成３１年度鹿屋体育大学概算要求について諮られ、

審議の結果、原案どおり了承された。 

５．報告事項 

（１）平成３１年度大学院体育学研究科体育学専攻（修士課程）学生募集要項について

有馬次長から、資料 10 に基づき、平成３１年度大学院体育学研究科体育学専攻（修

士課程）学生募集要項について、報告があった。 

（２）平成３１年度大学院体育学研究科体育学専攻（博士後期課程）学生募集要項につい

て 

有馬次長から、資料 11 に基づき、平成３１年度大学院体育学研究科体育学専攻（博

士後期課程）学生募集要項について、報告があった。 

（３）平成３１年度推薦入試学生募集要項について

有馬次長から、資料 12 に基づき、平成３１年度推薦入試学生募集要項について、

報告があった。 

（４）平成３１年度特別入試（帰国子女・社会人）学生募集要項について

有馬次長から、資料 13 に基づき、平成３１年度特別入試（帰国子女・社会人）学

生募集要項について、報告があった。 



（５）平成３１年度私費外国人留学生入試学生募集要項について

有馬次長から、資料 14 に基づき、平成３１年度私費外国人留学生入試学生募集要 

項について、報告があった。 

（６）平成３０年度大学説明会等について

有馬次長から、資料 15 に基づき、平成３０年度大学説明会等について、報告があ 

った。 

６．その他 

（１）郵便業務の一部変更について 

藏田総務課長から、平成３０年７月２日（月）から、郵便局の集荷サービスの廃止 

に伴う学内の郵便業務の一部変更について、報告があった。なお、総務課から学内に

周知メールを送信する旨、併せて報告があった。 


