
第１７３回 国立大学法人鹿屋体育大学教育研究評議会 議事要旨（案） 
 
 
日  時  平成３１年 ３月１８日（月）１３時１５分～１５時１０分 

 

場  所  事務局大会議室 

 

出 席 者  松下、森（司）、石田、原田、山田、荻田、濱田（幸）、前田（明）、吉重、中村（夏）、

山本、北村、前阪、和田、金高、濱田（初）、北川、添嶋、赤嶺、髙井、鵜木、森

（克）の各評議員 

 

欠 席 者  瓜田、安田、国重（出張）の各評議員 

 

陪 席 者  緒方監事、岩重監事 

      有馬（正）次長、有馬（規）室長、宮園、今村、藏田、永松、浦口、東房の各課長 

 

議  題 

１．第１７２回議事要旨確認 

資料１に基づき、一部修正のうえ確認した。 

 

２．学長諮問 

    な し 

 

３．学長報告 

（１）鹿屋体育大学役員一覧及び常任委員会等の名簿について 

 学長から、資料２－１から２－３に基づき、平成３１年度の系副主任、常任委員

会委員、専門委員会委員及びセンター兼務教員について、報告があった。 

なお、常任委員会及び専門委員会の「学長指名等教職員」について、３月２２日

開催の役員会において意見を聴くこととする旨、説明があった。 

 

４．審議事項 

（１）特任職員の選考について 

   学長から、資料３－１及び３－２に基づき、特任職員の選考について説明の後諮ら 

れ、審議の結果、原案どおり了承された。 

 

（２）客員教授の選考について 

学長から、資料４に基づき、客員教授の選考について説明の後諮られ、審議の結果、

原案どおり了承された。 

 

   （３）大学院体育学研究科担当教員の認定について 

      森研究科担当教員審査特別委員会委員長から、資料５－１から５－３に基づき、大 

学院体育学研究科担当教員の認定について説明があり、学長から諮られ、審議の結 



 

果、北村尚浩准教授を修士課程の研究指導担当教員（○合適格者）と認定し、授業科目 

の担当等について可と判定した。 

 

   （４）平成３１年度強化指定競技及び重点強化指定チーム・選手について 

      宮園学生課長から、資料６に基づき、平成３１年度強化指定競技及び重点強化指定

チーム・選手について説明があり、学長から諮られ、審議の結果、原案どおり了承さ

れた。 

 

   （５）教員（スポーツ・武道実践科学系：教授）の昇任選考について 

      濱田（幸）教員選考特別委員会委員長から、資料７－１及び７－２に基づき、教員

（スポーツ・武道実践科学系：教授）の昇任選考について、選考経過の説明があり、

学長から諮られ、投票の結果、髙橋仁大准教授のスポーツ・武道実践科学系教授への

昇任が了承された。 

 

   （６）教員（スポーツ人文・応用社会科学系：講師（保健体育科教育法））の採用選考に

ついて 

      森（克）教員選考特別委員会委員長から、資料８－１及び８－２に基づき、教員（ス 

ポーツ人文・応用社会科学系：講師（保健体育科教育法））の採用選考について、選考 

経過の説明があり、学長から諮られ、研究業績に関する質疑を行った後、投票の結果、 

栫ちか子氏をスポーツ人文・応用社会科学系の講師として、採用することが了承され 

た。 

 

   （７）教員（スポーツ人文・応用社会科学系：講師（教育学））の採用選考について 

      森（克）教員選考特別委員会副委員長から、資料９－１及び９－２に基づき、教員 

（スポーツ人文・応用社会科学系：講師（教育学））の採用選考について、選考経過の 

説明があり、学長から諮られ、研究業績などに関する質疑を行った後、投票の結果、 

候補者をスポーツ人文・応用社会科学系の講師として、採用することが否決された。 

 

   （８）教員（スポーツ人文・応用社会科学系：助教（スポーツ社会学））の採用選考につ

いて 

      森（司）教員選考特別委員会副委員長から、資料 10－１及び 10－２に基づき、教

員（スポーツ人文・応用社会科学系：助教（スポーツ社会学））の採用選考について、

選考経過の説明があり、学長から諮られ、投票の結果、日下知明氏をスポーツ人文・

応用社会科学系の助教として、採用することが了承された。 

 

   （９）平成３１年度体育学研究科（博士後期課程）非常勤講師の任用計画について 

      有馬次長から、資料 11 に基づき、平成３１年度体育学研究科（博士後期課程）非 

常勤講師の任用計画について説明があり、学長から諮られ、審議の結果、原案どおり 

了承された。 

 

 



 

（10）平成３１年度国立大学法人鹿屋体育大学年度計画について 

      永松経営戦略課長から、資料 12 に基づき、平成３１年度国立大学法人鹿屋体育大

学年度計画について説明があり、学長から諮られ、審議の結果、原案どおり了承され

た。 

 

   （11）内部質保証体制の整備について 

      永松経営戦略課長から、資料 13－１から 13－11 に基づき、内部質保証体制の整備 

について説明があり、学長から諮られ、教育研究評議会と運営企画会議の関係性など 

種々の質疑を行った後、審議の結果、原案どおり了承された。 

 

   （12）平成３１年度に実施する選抜日程等（案）について 

      森入試委員会委員長から、資料 17 に基づき、平成３１年度に実施する選抜日程等 

（案）について説明があり、学長から諮られ、審議の結果、原案どおり了承された。 

 

   （13）平成３１年度鹿屋体育大学学術共同研究員の受入れについて 

      今村学術図書情報課長から、資料 18 に基づき、平成３１年度鹿屋体育大学学術共 

同研究員の受入れについて説明があり、学長から諮られ、審議の結果、原案どおり了 

承された。 

 

５．報告事項 

   （１）平成３２年度 AO(SS)入試学生募集要項について 

有馬次長から、資料 14 に基づき、平成３２年度 AO(SS)入試学生募集要項について、 

報告があった。 

 

   （２）平成３１年度鹿屋体育大学広報行動計画について 

      藏田総務課長から、資料 15 に基づき、平成３１年度鹿屋体育大学広報行動計画に 

ついて、報告があった。 

 なお、「公式 Web ページ」と「公式 HP」が混在しているので、「公式 Web ページ」へ 

統一することとした。 

 

６．その他 

   （１）平成３１年度年間行事予定表について 

      藏田総務課長から、資料 16 に基づき、平成３１年度年間行事予定表について、報

告があった。 

 

   （２）荻田学長補佐から、３月１６日（土）に学生の Office365 アカウントが乗っ取られ、

学内外に迷惑メールが送付された旨説明があり、むやみに添付ファイルを開封したり

することのないよう、注意喚起がなされた。 


