
 

 

令和６年１０月３１日 

学長選考・監察会議 

 

 

学長の業務執行状況の確認結果について 

 

 

国立大学法人鹿屋体育大学学長選考・監察会議規則第６条に基づき、学長の業務執行状

況の確認について、下記のとおり実施した。 

 

記 

 

 

１．業務執行状況の確認の対象期間 

   令和５年４月１日～令和６年３月３１日 

 

２．確認の方法 

令和６年度開催の学長選考・監察会議において、次の資料に基づき確認を行った。 

     

（1）学長公募時の所信表明（意見表明）（令和３年３月） 

 

（2）令和５事業年度 実績報告書（令和６年７月 国立大学法人鹿屋体育大学公表） 

 

（3）学長選考・監察会議が依頼した確認事項への回答 

 

（4）令和５年度 自己点検・評価報告書（令和６年９月 国立大学法人鹿屋体育大学公表） 

 

（5）令和５年度 監事監査結果報告書 

（令和６年７月 国立大学法人鹿屋体育大学監事報告） 

 

３．確認結果 

   学長の業務は、適切に執行されていると判断する。 

 

４．特記事項 

これまでの取組を継続するとともに、ダイバーシティ＆インクルージョンの推進を今後の

重要なテーマの一つと捉え、学長のリーダーシップのもと、多様な人材の登用、留学生の受

け入れ強化、アジア地域のスポーツ振興などに一層取り組むことを期待する。 


